
Importancia de la Implementación de Control Interno

Hoy en día, la Administración Pública en nuestro país, enfrenta la falta de credibilidad 
y confianza de la sociedad, principalmente ocasionada por los carentes niveles de 
percepción en relación a la eficacia y eficiencia en el quehacer gubernamental para 
atender las demandas de la sociedad; así como el descrédito como resultado de los 
casos de corrupción que se han presentado en los últimos tiempos. 

Sin duda, se reconoce que existe la imperiosa necesidad de establecer mecanismos de 
control de carácter preventivo, que conlleve a que las instituciones cuenten con un 
grado de seguridad razonable en la consecución de los objetivos y metas establecidos.

Es por ello, que a través de la Comisión Permanente de Contralores Estados Federación 
(CPCE-F), se han realizado trabajos para definir un modelo que permita diseñar, 
establecer e implementar Sistemas de Control Interno Institucional (SCII) en las 
entidades que conforman la Administración Pública Federal, Estatal y Municipal.



Control Interno en la Secretaría de Desarrollo Rural
“Unidad Especializada en Control Interno”

En respuesta a esta situación, dentro de la Secretaría de Desarrollo Rural, se implementó el 
Trabajo de Control Interno, el cual es coordinado por una “Unidad Especializada en Control 
Interno”, la cual es la encargada de revisar la implementación del Control Interno en la SDR.

Dicha Unidad, se conforma por:

Coordinador de Control Interno
Lic. Luis Alejandro Ayala Farías

luis.ayala@coahuila.gob.mx

Enlace de Control Interno
Lic. Miguel Ángel Paredes Sagahon

miguelangel.paredes@coahuila.gob.mx



Control Interno en la Secretaría de Desarrollo Rural
“Unidad Especializada de Control Interno”

Enlace del Comité de Control y Desempeño Institucional
Lic. Iván Jesús Contreras Salazar

ivan.contreras@coahuila.gob.mx

Enlace de Administración de Riesgos
Ing. Tonatiuh Ledezma De Hoyos

tonatiuh.ledezma@coahuila.gob.mx



Control Interno en la Secretaría de Desarrollo Rural
“Autoevaluación SECI”

Los trabajos de Control Interno, se llevan a cabo dentro de la SDR y se miden a través de la 
Autoevaluación SECI(Sistema de Evaluación de Control Interno), la cual genera indicadores
de la implementación del Control Interno en la dependencia.



Control Interno en la Secretaría de Desarrollo Rural
“Marco Normativo del Control Interno”

El Marco Normativo que da soporte a los trabajos de Control Interno 
es:

I. Ley del Sistema Nacional Anticorrupción

II. Modelo Estatal del Marco Integrado de Control Interno

III. Manual de Aplicación del Control Interno


